
СОГЛАШЕНИЕ

об обеспечении питанием обучающихся 
в образовательных учреждениях города Краснодара

г. Краснодар « f Qt> ■ '?<*,■__________ 2023 г.

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования 
муниципального образования город Краснодар «Центр детского технического творчества «Парус», 
именуемое в дальнейшем «Учреждение», в лице директора Черненко Полины Павловны, 
действующего на основании Устава, с одной стороны, автономная некоммерческая организация 
«Школьное питание», именуемая в дальнейшем «Организация», в лице директора Шевченко Михаила 
Сергеевича, действующего на основании Устава, с другой стороны и муниципальное автономное 
общеобразовательное учреждение муниципального образования город Краснодар средняя 
общеобразовательная школа № 85 имени Валерия Иванкина, именуемое в дальнейшем «ШкоЛа», в 
лице директора Бондаренко Владимира Николаевича, действующего на основанищУстава, с третьей 
стороны, вместе именуемые «Стороны», заключили соглашение о нижеследующем:

1. Предмет соглашения

1.1 .Стороны осуществляют совместную деятельность, направленную на обеспечение питанием 
обучающихся и работников Учреждения в дни проведения учебных занятий.
1.2. Настоящее соглашение не влечет финансовых последствий для Сторон (носит безвозмездный 
характер).

2. Обязанности Учреждения

Учреждение:

2.1. Представляет информацию об организации питания обучающимся, родителям (представителям) и 
работникам Учреждения.
2.2. Утверждает режим работы пункта питания в соответствии с режимом работы Организации и 
графиком проведения учебных занятий.
2.3 .Осуществляет контроль за обеспечением питания детей в установленном порядке.

3. Обязанности Организации

Организация:

3.1. Организует питание для обучающихся, работников Учреждения согласно санитарно- 
эпидемиологическим требованиям на основании графика, согласованного с Учреждением и Школой. 
Изменения в график могут вносится по инициативе Учреждения с обязательным уведомлением 
Организации не менее чем за 2 дня до предполагаемой даты начала действия нового графика. 
3.2,Обеспечивает чистоту и соблюдение санитарно-эпидемиологического режима производственных 
помещений (пункта питания).
3.3. Следит за своевременным прохождением работниками Организации медицинских 
профилактических осмотров в соответствии с законодательством Российской Федерации о проведении 
обязательных профилактических медицинских обследований лиц, поступающих на работу и 
работающих на пищевых предприятиях.



3.4. Обеспечивает строгое соблюдение правил приема и хранения продуктов питания, сроков их 
хранения, и реализацию скоропортящихся продуктов.
3.5. Доставляет продукты в пункт питания специализированным транспортом.

В соответствии с Законодательством Российской Федерации «Об образовании» и пунктом 
II Решения Думы Краснодара от 28.01.2010 г. № 69 п.2 Школа:
4.1.Создает необходимые условия для предоставления питания обучающимся, педагогическим 
работникам и обслуживающему персоналу, для чего бесплатно предоставляет Организации, в 
соответствии с установленным СанПиНами и нормативами, производственные и складские 
помещения, торгово-технологическое, холодильное и весовое оборудование, электроэнергию, горячую 
и холодную воду, отопление и освещение для приготовления и отпуска пищи.
4.2. Поддерживает санитарное состояние водопроводных, канализационных с ей и сооружений на 
территории гимназии и в столовой в надлежащем виде.
4.3. Создаетбракеражную комиссию и обеспечивает её работу в соответствии с требованиями СанПин. 
4.4,Организовывает работу по регулярной влажной уборке обеденных залов после каждого приема 
пищи обучающихся.

5.1.3а нарушение условий настоящего соглашения Стороны несут ответственность, предусмотренную 
действующим законодательством Российской Федерации.
5.2,Организация несет ответственность за качество реализуемой продукции, соблюдение санитарных

5.3. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение обязательств 
по настоящему соглашению, если оно явилось следствием природных явлений, эпидемий, 
действующих внешних объективных факторов, в том числе социальных явлений, военных действий, 
забастовок, объявления моратория Правительством Российской Федерации и прочих обстоятельств 
непреодолимой силы, если эти обстоятельства непосредственно повлияли на исполнение настоящего 
соглашения. Обстоятельства непреодолимой силы должны быть документально подтверждены актом 
соответствующего компетентного органа (органом Министерства по чрезвычайным ситуациям 
Российской Федерации, торгово-промышленной палатой Российской Федерации в отношении 
действий обстоятельств непреодолимой силы на территории иностранного государства, иным 
компетентным органом).
5.4. Сторона, для которой надлежащее исполнение обязательств оказалось невозможным в результате 
действия обстоятельств непреодолимой силы, обязана в день возникновения таких обстоятельств 
уведомить в письменной форме другую Сторону о моменте возникновения, виде и возможной 
продолжительности их действия.

6.1.Качество продуктов питания должно соответствовать обязательным требованиям законодательства 
Российской Федерации, предъявляемым к товарам указанного вида (рода).

4. Обязанности Школы

5. Ответственность Сторон

норм и правил в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

6. Качество питания

6.2.Все пищевые продукты должны иметь документы, подтверждающие их происхождение, качество и 
безопасность, также принадлежать к определенной партии.

7.' Срок действия соглашения



7.1. Настоящее соглашение вступает в силу с момента подписания его Сторонами и действует до «31» 
июля 2025 года.
7.2. Соглашение считается пролонгированным на тех же условиях и на тот же срок, если за 10 дней до 
окончания срока действия данного соглашения ни одна из Сторон не заявит о его расторжении.
7.3. Соглашение может быть расторгнуто по соглашению Сторон.

8. Разрешение споров
t.

8.1. Все споры и разногласия, возникающие между Сторонами по настоящему соглашению, решаются 
путем переговоров.

9. Прочие условия

\9.1 .Соглашение составлено в четырех экземплярах, имеющих одинаковую силу. По одному экземпляру 
-  Организации, Школе, два экземпляра -  Учреждению.

\

10. Реквизиты и подписи:

УЧРЕЖДЕНИЕ: ОРЕАНИЗАЦИЯ: ШКОЛА:

МБОУ ДО «ЦДТТ «Парус» 
350908, ст. Старокорсунская, 
ул. Октябрьская, д. 90 
Тел. 8(861)2-349-710 
ОГРН 1022301976135 
ИНН 2312100364 
КПП 231201001

АНО «Школьное питание»
350059, г. Краснодар
ул. Старокубанская, д. 149, стр. 1
Тел.: 8(861)217-91-85
ОГРН 1232300029829
ИНН 2312318995
КПП 231201001

МАОУ СОШ №85 
350908, ст. Старокорсунская, 
ул. Базарная, д. 57, 
тел.8(861)2-348-299 
ОГРН 1032307153922 
ИНН 2312054125 
КПП 231201001

[арус»

фненко евченко

Ч ^ С ^ огрн

Т Ш г Г
СОШ
№85«Школьное питание»

Директор
АНО «Школьное питание»

Директор 
МАОУ СОШ №85

В.Н. Бондаренко
1



СОГЛАШЕНИЕ

об обеспечении питанием обучающихся 
в образовательных учреждениях города Краснодара

г. Краснодар « i 9» / -С__________ 2023 г.

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования 
муниципального образования город Краснодар «Центр детского технического творчества «Парус», 
именуемое в дальнейшем «Учреждение», в лице директора Черненко Полины Павловны, действующего 
на основании Устава, с одной стороны, автономная некоммерческая организация «Школьное питание», 
именуемая в дальнейшем «Организация», в лице директора Шевченко Михаила Сергеевича, 
действующего на основании Устава, с другой стороны и муниципальное автономное 
общеобразовательное учреждение муниципального образования город Краснодар средняя 
общеобразовательная школа №86 имени Сергея Хрычёва, именуемое в дальнейшем «Школа», в лице 
директора Кулаковской Ирины Никитичны, действующего на основании Устава, счтретьей стороны, 
вместе именуемые «Стороны», заключили соглашение о нижеследующем:

1. Предмет соглашения

1.1. Стороны осуществляют совместную деятельность, направленную на обеспечение питанием 
обучающихся и работников Учреждения в дни проведения учебных занятий.
1.2. Настоящее соглашение не влечет финансовых последствий для Сторон (носит безвозмездный 
характер).

2. Обязанности Учреждения

Учреждение:

2.1. Представляет информацию об организации питания обучающимся, родителям (представителям) и 
работникам Учреждения.
2.2. Утверждает режим работы пункта питания в соответствии с режимом работы Организации и 
графиком проведения учебных занятий.
2.3.Осуществляет контроль за обеспечением питания детей в установленном порядке.

3. Обязанности Организации

Организация:

3.1. Организует питание для обучающихся, работников Учреждения согласно санитарно- 
эпидемиологическим требованиям на основании графика, согласованного с Учреждением и Школой. 
Изменения в график могут вносится по инициативе Учреждения с обязательным уведомлением 
Организации не менее чем за 2 дня до предполагаемой даты начала действия нового графика.
3.2.Обеспечивает чистоту и соблюдение санитарно-эпидемиологического режима производственных 
помещений (пункта питания).
3.3. Следит за своевременным прохождением работниками Организации медицинских 
профилактических осмотров в соответствии с законодательством Российской Федерации о проведении 
обязательных профилактических медицинских обследований лиц, поступающих на работу и 
работающих на пищевых предприятиях.



3.4. Обеспечивает строгое соблюдение правил приема и хранения продуктов питания, сроков их 
хранения, и реализацию скоропортящихся продуктов.
3.5. Доставляет продукты в пункт питания специализированным транспортом.

4. Обязанности Школы

В соответствии с Законодательством Российской Федерации «Об образовании» и пунктом 
II Решения Думы Краснодара от 28.01.2010 г. № 69 п.2 Школа:
4.1. Создает необходимые условия для предоставления питания обучающимся, педагогическим
работникам и обслуживающему персоналу, для чего бесплатно предоставляет Организации, в 
соответствии с установленным СанПиНами и нормативами, производственные и складские помещения, 
торгово-технологическое, холодильное и весовое оборудование, электроэнергию, горячую и холодную 
воду, отопление и освещение для приготовления и отпуска пищи. \
4.2. Поддерживает санитарное состояние водопроводных, канализационных сетей и сооружений на 
территории гимназии и в столовой в надлежащем виде.
4.3. Создает бракеражную комиссию и обеспечивает её работу в соответствии с требованиями СанПин. 
4.4.Организовывает работу по регулярной влажной уборке обеденных залов после каждого приема 
пищи обучающихся.

5. Ответственность Сторон

5.1.3а нарушение условий настоящего соглашения Стороны несут ответственность, предусмотренную 
действующим законодательством Российской Федерации.
5.2.Организация несет ответственность за качество реализуемой продукции, соблюдение санитарных 
норм и правил в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
5.3. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение обязательств 
по настоящему соглашению, если оно явилось следствием природных явлений, эпидемий, действующих 
внешних объективных факторов, в том числе социальных явлений, военных действий, забастовок, 
объявления моратория Правительством Российской Федерации и прочих обстоятельств непреодолимой 
силы, если эти обстоятельства непосредственно повлияли на исполнение настоящего соглашения. 
Обстоятельства непреодолимой силы должны быть документально подтверждены актом 
соответствующего компетентного органа (органом Министерства по чрезвычайным ситуациям 
Российской Федерации, торгово-промышленной палатой Российской Федерации в отношении действий 
обстоятельств непреодолимой силы на территории иностранного государства, иным компетентным 
органом).
5.4. Сторона, для которой надлежащее исполнение обязательств оказалось невозможным в результате 
действия обстоятельств непреодолимой силы, обязана в день возникновения таких обстоятельств 
уведомить в письменной форме другую Сторону о моменте возникновения, виде и возможной 
продолжительности их действия.

6. Качество питания

6.1. Качество продуктов питания должно соответствовать обязательным требованиям законодательства 
Российской Федерации, предъявляемым к товарам указанного вида (рода).
6.2. Все пищевые продукты должны иметь документы, подтверждающие их происхождение, качество и 
безопасность, также принадлежать к определенной партии.

7. Срок действия соглашения



г

7Л.Настоящее соглашение вступает в силу с момента подписания его Сторонами и действует до «31» 
июля 2025 года.
7.2. Соглашение считается пролонгированным на тех же условиях и на тот же срок, если за 10 дней до 
окончания срока действия данного соглашения ни одна из Сторон не заявит о его расторжении.
7.3. Соглашение может быть расторгнуто по соглашению Сторон.

8. Разрешение споров

8.1. Все споры и разногласия, возникающие между Сторонами по настоящему соглашению, решаются 
путем переговоров.

9. Прочие условия

\
9.1.Соглашение составлено в четырех экземплярах, имеющих одинаковую силу. По одному экземпляру 
-  Организации, Школе, два экземпляра -  Учреждению.

\

10. Реквизиты и подписи:

УЧРЕЖДЕНИЕ:

МБОУ ДО «ЦДТТ «Парус» 
350908, ст. Старокорсунская, 
ул. Октябрьская, д. 90 
Тел. 8(861)2-349-710 
ОГРН 1022301976135 
ИНН 2312100364 
КПП 231201001

ОРГАНИЗАЦИЯ:

АНО «Школьное питание»
350059, г. Краснодар
ул. Старокубанская, д. 149, стр. 1,
Тел.: 8(861)217-91-85
ОГРН 1232300029829
ИНН 2312318995
КПП 231201001

ШКОЛА:

МАОУ СОШ №86 
350909, ст. Старокорсунская, 
ул. Шевченко, д. 222 
тел.8(861)2-348-204 
ОГРН 1032307167860 
ИНН 2312053812 
КПП 231201001

Директор
МБОУ ДО «ЦДТТ «Парус»

Директор
АНО «Школьное пита

Директор 
МАОУ СОШ №86

Д.Н.Кулаковская
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